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         YABANCI DİL ÖĞRETMENLERİNİN YETİŞTİRİMİNDE UYGULAMA BOYUTU

     Özet:

     Bilindiği gibi 1997-1998 öğretim yılında uygulanmaya başlayan Sekiz Yıllık Zorunlu İlköğretim Programına sınıf ve branş öğretmeni yetiştirmek amacıyla Yüksek Öğretim Kurulu tarafından 1996 yılında başlatılmış olan Eğitim Fakültelerinin Yeniden Yapılandırılması çalışmaları çerçevesinde öğretmen yetiştirme görev ve sorumluluğu daha önceki yıllardaki uygulamalardan farklı olarak        ( Fen ve Edebiyat Fakültelerini öğretmen yetiştirme programlarının dışında tutulmasıyla ) Eğitim Fakültelerine verilmiştir.

     Eğitim Fakültelerinin sözü edilen yeni yapılanma doğrultusunda Yüksek Öğretim Kurulunca öngörülen lisans ve lisansüstü düzeyindeki programları 1998-1999 Öğretim Yılı’nda büyük ölçüde uygulanmaya başlamıştı. Nitelikli öğretmen yetiştirmenin en önemli koşullarından birisi olan okul uygulamaları, uygulanmaya başlanan yeni lisans programında yer alan Okul Deneyimi I, Okul Deneyimi II ve Öğretmenlik Uygulaması Dersleri ile karşılanmaktadır.

     Anabilim Dalımızda 1998-1999 Öğretim Yılı’nda ilk kez uygulanan Okul Deneyimi I dersleri belirlenen uygulama okullarında gerçekleştirilmiştir.

     Yukarıda adı belirtilen çalışmada somut verilere dayanılarak nitelikli yabancı dil öğretmeni yetiştirme yönünde Okul Deneyimi I dersinin katkılarını irdeleyen değerlendirmeler yapılacaktır.             

     1.Giriş

     Yüksek Öğretim Kurulunun 1996 yılında başladığı Eğitim Fakültelerinin öğretmen yetiştirme programlarının yeniden düzenlenmesi çalışmalarının temelinde 1997-1998 öğretim yılında uygulanmaya başlayan sekiz yıllık zorunlu ilköğretim düzeyindeki sınıf ve branş öğretmen gereksiniminin giderilmesi yatmaktadır. Yeniden düzenleme çalışmalarında amaçlanan, gerek lisans gerekse lisansüstü düzeydeki öğretmen yetiştirme programlarında yer alan derslerin yeniden yapılandırılması ile daha nitelikli öğretmen yetiştirme yolunda kalıcı adımlar atmaktır.

     Yüksek Öğretim Kurulu Başkanlığınca eğitim fakültelerine yönelik olarak hazırlanan program uyarınca eğitim fakültelerine bağlı tüm bölümlerin ders programları yeniden ele alınıp düzenlenmiş ve ülke genelinde tek tip program uygulanması yoluna gidilmiştir. Yeni yapılanma çerçevesinde oluşturulan ders programları ilk kez 1998-1999 ders yılında uygulanmaya başlanmıştır. Bu yeni yapılanmayla birlikte 1982 yılından beri İstanbul Üniversitesi Edebiyat Fakültesinin bir bölümü olarak eğitim, öğretim çalışmalarını sürdüren Yabancı Diller Eğitim Bölümü 1998-1999 öğretim yılında yeni programı 1. Sınıf öğrencileri için uygulamaya başlamış ve Üniversite bünyesinde kurulan Hasan Ali Yücel Eğitim Fakültesine bağlanmış ve 1999-2000 Öğretim yılına Eğitim Fakültesinin bir bölümü olarak başlamıştır.

     2.Yeni Yapılanma Kapsamında Uygulama Boyutu 

     Günümüzde öğretmen rolünün öğrenme-öğretme sürecinde yeniden sorgulanmasıyla öğretmen bilgi aktarıcı konumdan bilgiyi öğrenmenin yollarını öğreten kişi konumuna gelmiştir.  "Öğretmenden beklenen bu yeni roller ve yeterliklerin geliştirilmesi için öğretmen eğitimi programlarında yeni gelişmeler doğrultusunda değişiklikler yapılması gerekliliği ortaya çıkmıştır. Eğitim Fakültelerinin yeniden yapılandırılması sürecinde öğretmen eğitimi programlarında yapılan değişiklikler okul deneyimi ve öğretmenlik uygulaması konularını da kapsamaktadır."( YÖK / Dünya Bankası...1998: 1)
     Pek çok gelişmiş ülkedeki öğretmen yetiştiren programlar incelendiğinde "... en önemli boyutun öğretmen yetiştirme etkinliklerinde sınıf içi kuramsal boyutun azaltılarak okullarda geçen uygulama boyutunun önemli ölçüde arttırılması olduğu anlaşılmaktadır."( T.C. Yüksek Öğretim Kurulu Başkanlığı 1998: 16) Yeni düzenlemeyle birlikte ders programlarında yer alan uygulamaya yönelik derslerle öğretmen adaylarının hizmet öncesi eğitimleri süresinde okul ortamında uygulama yaparak mesleğe hazırlanmaları amaçlanmakta, aynı zamanda fakülte-uygulama okulu işbirliğiyle kurumlar arası iletişim ve karşılıklı etkileşimin güçlendirilmesi hedeflenmektedir. "Okul ve sınıf ortamlarına yeteri kadar hazırlanmamış öğretmen adayları bu ortamlara girdiklerinde önemli sorunlar yaşamaktadırlar. Bu nedenle öğretmen yetiştiren ve istihdam eden kurumların işbirliği denetim ve gözetimi altında uygulanması ve sürdürülmesi oldukça kritik hale gelmektedir. Yeni düzenlemede uygulama ve okul deneyimine ayrılan zaman önemli ölçüde artırılmaktadır."( T.C. Yüksek Öğretim Kurulu Başkanlığı 1998: 17)

     3. Fakülte-Okul İşbirliği

     “Yüksek Öğretim Kurumu, Milli Eğitimi Geliştirme Projesi çerçevesinde tüm Eğitim Fakültelerinde uygulanmak üzere öğretmenlik uygulamasına ilişkin bir Eğitim Fakültesi – Uygulama Okulu işbirliği programı geliştirmiştir. Bu program yeni bir yapılanma öngörmektedir. Fakülteler arasındaki farklılıkları giderici ve bir aylık göstermelik uygulamalara son verici bu yeni yapılanma 1998-1999 akademik yılda hayata..." (Özsoy 1999: 301 ) geçirilmiştir. Öğretmen eğitimi programlarındaki yeni düzenlemeler, ilköğretim ve ortaöğretim düzeylerindeki öğretmen adaylarının okullarda geçirecekleri süreyi uzatmakta ve onlara okullarda yapılacak etkinliklere ilişkin ayrıntılı bilgi vermektedir. Öğretmen adaylarının başarılı bir öğretim için gerekli olan becerileri kazanabilmeleri için okullarda geçirilecek sürenin sistemli bir şekilde planlanması ve izlenmesi gerekmektedir. Yeni programlarda okullarda uygulama çalışmaları Okul Deneyimi 1 (1+4=3 kredi), Okul Deneyimi II (1+4=3kredi ) ve Öğretmenlik Uygulaması (2+6=5 kredi)  başlıkları altında verilmektedir.   

      Eğitim Fakültesi – Uygulama Okulu İşbirliği çerçevesinde Eğitim Fakültesi tarafını Fakülte Uygulama Koordinatörü, Bölüm Uygulama Koordinatörü, Uygulama Öğretim Elemanları Uygulama Okulu tarafını ise Uygulama Okulu Koordinatörü ve Uygulama Öğretmenleri oluşturmaktadır. Milli Eğitim Müdürlüğü ise gerekli yönetim işlerini yapmakla yükümlüdür. 

     4. Araştırmanın Amacı ve Yöntemi

     Eğitim Fakültelerinin yeniden yapılanması kapsamında gerçekleştirilen program düzenlemeleri İçinde Okul Deneyimi I dersini uygulama çalışmalarına bir giriş olarak değerlendirmek mümkündür. Bu bağlamda dersin uygulama aşamasında -öğrenciden yola çıkılarak-  yukarıda anlatılan amaçlara ve işleyişe nedenli uyduğunu saptamak, eksik kalan yönlerini belirlemek,  gerekirse çözüm önerileri üretmek ve sunmak amacıyla 1998-1999 öğretim yılında İstanbul Üniversitesi Yabancı Diller Eğitim Bölümü Alman Dili Eğitimi 1. Sınıf öğrencilerinden 33 kişinin katılımıyla bir araştırma çalışması yapılmıştır. Çalışmanın ilk aşamasında öğrencilere -uygulama okullarına gitmeden önce öğrenci tutumlarını belirlemeye yönelik önizleme anketi adı altında 11 adet kapalı-uçlu soru sorulmuştur. İkinci aşamada öğrencilerin uygulama okullarında yaptıkları etkinlikler hafta hafta öğrenci raporları yolu ile izlenmiştir. Üçüncü aşamada bir dönemlik okul uygulaması sonunda öğrenci tutumlarını belirlemeye yönelik sonizleme anketi 13 adet kapalı-uçlu değerlendirme sorusuyla öğrencilere verilmiştir

     Çalışmanın ilk aşamasındaki soruların evet, hayır, bilmiyorum/ emin değilim, son aşamasındakilerin ise evet, hayır, bir dereceye kadar biçiminde yanıtlanması istenmiştir. Yanıtlar yüzdelik cinsinden hesaplanarak seçenekler üzerindeki yığılmalar saptanmaya çalışılmıştır.

     Okul Deneyimi 1 dersi için Alman Dili Eğitimi Anabilim Dalı 1.Sınıf öğrencileri dersle ilgili etkinliklerini İstanbul’da 18 uygulama okulunda gerçekleştirmişlerdir.

 5.Bulgular 

ÇİZELGE 1:  1998-1999 Öğretim Yılı Okul Deneyimi 1 Dersi Öğrenci Tutumlarını Belirlemeye Yönelik Önizleme Anketi 

	
	ÇİZELGE 1

                    Öğrenci Tutumlarını Belirlemeye Yönelik Önizleme Anketi
	  % Evet
	  %

Hayır
	  % Bilmi- yorum/ Emin değilim

	1)
	Okul Deneyimi 1 uygulama çalışmasının ilerideki mesleki yaşantıma katkıda bulunacağını düşünüyorum.
	   72,7
	     9,1
	    18,2     

	2)
	Okul Deneyimi 1gibi bir uygulama çalışmasının fakülte birinci sınıftan itibaren başlamasını olumlu buluyorum.
	48,5
	24,2
	27,3

	3)
	Okul Deneyimi 1 uygulama çalışmasının içerdiği aşağıdaki etkinliklerle ilgili olarak beceri ve yeteneğimi geliştirmek için bir dönemin yeterli bir süre olduğunu düşünüyorum 
	
	
	

	a)
	            Öğretmenin okuldaki bir günü
	75,8
	12,1
	12,1

	b)
	            Öğrencinin okuldaki bir günü
	82
	9
	9

	c)
	            Bir öğrencinin incelenmesi
	60,6
	21,2
	18,2

	d)
	            Alan / Yan branş derslerinde öğretim yöntemleri
	30,3
	24,2
	45,5

	e)
	            Alan / Yan branş derslerinin gözlenmesi
	36,4
	18,2
	45,4

	f)
	            Dersin yönetimi ve sınıfın kontrolü
	45,4
	30,3
	24,3

	g)
	            Soru sormayı gözlemleme
	63,6
	6,1
	30,9

	h)
	            Okulda araç gereç ve yazılı kaynaklar
	66,7
	12,1
	21,2

	i)
	            Okul yönetimi ve okul kuralları
	54,5
	21,2
	24,3

	j)
	            Okul ve toplum ilişkisi
	51,5
	30,3
	18,2

	4)
	Uygulama çalışması yapabilmem için gideceğim okulda gerekli koşul ve ortamın oluşturulmuş olduğunu düşünüyorum
	36,4
	12,1
	51,5

	5)
	    Okul Deneyimi 1 çalışması ile ilgili olarak aşağıdaki kişilerle kolay iletişim 

    Kurabileceğimi ve onlardan destek ve yardım alabileceğimi düşünüyorum.                      
	
	
	

	a)
	            Fakülte öğretim elemanı
	78,8
	6
	15,2

	b)
	            Uygulama okulu yöneticileri
	33,4
	12,1
	54,5

	c)
	            Uygulama öğretmeni
	45,5
	3
	51,5

	d)
	            Uygulama okulundaki öğrenciler
	30,3
	9,1
	60,6

	6)
	Uygulama okulunda beni baskıcı / katı bir ortamın beklediğini düşünüyorum.
	9,1
	33,3
	57,6

	7)
	Uygulama okulunda beni rahat / esnek bir  ortamın beklediğini düşünüyorum.
	12,1
	27,3
	60,6

	8)
	Uygulama okulunda deneyimli yönetici ve öğretmenlerin nezaretinde aşağıdaki konularla ilgili olarak bilgi, beceri ve deneyimimin artacağını düşünüyorum 
	
	
	

	a)
	            Öğretmenin görev ve sorumlulukları
	78,8
	3
	18,2

	b)
	            Okul yönetiminin görev ve sorumlulukları
	69,7
	9,1
	21,2

	c)
	            Öğretim yöntemleri
	54,5
	15,2
	30,3

	d)
	            Sınıf kontrolü
	72,7
	3
	24,3

	e)
	            Öğrenci portresi
	63,6
	15,2
	21,2

	f)
	            Okulda araç gereç ve yazılı kaynaklar
	66,7
	9,1
	24,2

	g)
	            Soru sorma teknikleri
	57,6
	9,1
	33,3

	h)
	            Okul-toplum ilişkisi
	54,6
	12,1
	33,3

	i)
	            Okulun örgütsel yapısı ve işleyişi
	54,5
	15,2
	30,3

	9)
	Okul Deneyimi 1 uygulama çalışması ile okulun örgütsel yapısını, işleyişini ve öğretmenlik mesleğinin özelliklerini sistemli bir yaklaşımla tanımış olacağımı düşünüyorum
	42,4
	3
	54,6

	10)
	Haftalık gözlemlediğimiz etkinlikleri, uygulama çalışmasına katılan diğer arkadaşlarımla tartışıp, ortak görüş belirlemenin yararlı olacağını düşünüyorum.
	87,9
	0
	12,1

	11)
	Okul Deneyimi 1 uygulama çalışmasının işleyişi çerçevesinde haftalık raporlama ve dosya oluşturma sisteminin yararlı olacağını düşünüyorum.
	78,8
	6
	15,2


ÇİZELGE 2:  Öğrenci Tutumlarını Belirlemeye Yönelik Sonizleme Anketi
	
	   ÇİZELGE 2                                                             

  Öğrenci Tutumlarını Belirlemeye Yönelik Sonizleme Anketi


	% Evet
	%

Hayır
	%

Bir derece- ye kadar

	1)
	Okul Deneyimi 1 uygulama çalışmasından edindiğim deneyim ilerideki mesleki yaşantıma katkıda bulunacaktır.
	72,7
	6,1
	21,2      

	2)
	Okul Deneyimi 1gibi bir uygulama çalışmasının fakülte birinci sınıftan itibaren başlaması olumlu olmuştur.
	60,6
	12,1
	27,3

	3)
	Okul Deneyimi 1 uygulama çalışmasının içerdiği aşağıdaki etkinliklerle ilgili olarak beceri ve yeteneğimi geliştirmek için bir dönemin yeterli bir süre olmuştur. 
	
	
	

	a)
	            Öğretmenin okuldaki bir günü
	78,8
	3
	18,2

	b)
	            Öğrencinin okuldaki bir günü
	81,8
	3
	15,2

	c)
	            Bir öğrencinin incelenmesi
	66,7
	6,1
	27,2

	d)
	            Alan / Yan branş derslerinde öğretim yöntemleri
	39,4
	9,1
	51,5

	e)
	            Alan / Yan branş derslerinin gözlenmesi
	48,5
	9,1
	42,4

	f)
	            Dersin yönetimi ve sınıfın kontrolü
	69,7
	6,1
	24,2

	g)
	            Soru sormayı gözlemleme
	75,8
	3
	21,2

	h)
	            Okulda araç gereç ve yazılı kaynaklar
	69,7
	3
	27,3

	i)
	            Okul yönetimi ve okul kuralları
	66,7
	9,1
	24,2

	j)
	            Okul ve toplum ilişkisi
	48,5
	12,1
	39,4

	4)
	Uygulama çalışması için gittiğim okulda gerekli koşul ve ortamı oluşturulmuş buldum
	45,5
	12,1
	42,4

	5)
	    Okul Deneyimi 1 çalışması ile ilgili olarak aşağıdaki kişilerle kolay iletişim kurdum,

    onlardan destek ve yardım aldım.   
	
	
	

	a)
	            Fakülte öğretim elemanı
	90,9
	3
	6,1

	b)
	            Uygulama okulu yöneticileri
	60,6
	18,2
	21,2

	c)
	            Uygulama öğretmeni
	72,7
	9,1
	18,2

	d)
	            Uygulama okulundaki öğrenciler
	78,8
	9,1
	12,1

	6)
	Uygulama okulunda baskıcı / katı bir ortamla karşılaştım.
	12,1
	66,7
	21,2

	7)
	Uygulama okulunda rahat / esnek bir ortamla karşılaştım
	54,5
	15,2
	30,3

	8)
	Uygulama okulunda deneyimli yönetici ve öğretmenlerin nezaretinde aşağıdaki konularla ilgili olarak bilgi, beceri ve deneyimimin arttığını düşünüyorum. 
	
	
	

	a)
	            Öğretmenin görev ve sorumlulukları
	90,9
	0
	9,1

	b)
	            Okul yönetiminin görev ve sorumlulukları
	60,6
	9,1
	30,3

	c)
	            Öğretim yöntemleri 
	69,7
	0
	30,3

	d)
	            Sınıf kontrolü
	87,9
	0
	12,1

	e)
	            Öğrenci portresi
	66,7
	3
	30,3

	f)
	            Okulda araç gereç ve yazılı kaynaklar
	69,7
	0
	24,2

	g)
	            Soru sorma teknikleri
	75,8
	0
	24,2

	h)
	            Okul-toplum ilişkisi
	48,5
	9,1
	42,4

	i)
	            Okulun örgütsel yapısı ve işleyişi
	57,6
	0
	42,4

	9)
	Okul Deneyimi 1 uygulama çalışması ile okulun örgütsel yapısını, işleyişini ve öğretmenlik mesleğinin özelliklerini gelişigüzel değil de sistemli bir yaklaşımla 

Tanımış olduğumu düşünüyorum.
	66,7
	3
	30,3

	10)
	Haftalık gözlemlediğimiz etkinlikleri, uygulama çalışmasına katılan diğer arkadaşlarımla tartışıp, ortak görüş belirlemenin yararlı olduğunu düşünüyorum.
	84,8
	12,2
	3

	11)
	Okul Deneyimi 1 uygulama çalışmasının işleyişi çerçevesinde haftalık raporlama ve dosya oluşturma sisteminin bana mesleki açıdan yararlı olduğunu düşünüyorum.
	78,8
	3
	18,2

	12)
	Hazırladığım dosyada aşağıda belirtilen işlemleri başarıyla gerçekleştirdiğime

İnanıyorum.
	
	
	

	a)
	            Gözlem aktarımı
	87,9
	3
	9,1

	b)
	            Yorumlama
	81,7
	6,1
	12,2

	c)
	            Öneri sunma
	42,4
	15,2
	42,4

	d)
	            Ortak görüşleri belirleme
	57,5
	12,2
	30,3

	13)
	(13 a ve 13 b’ den size uygun olan seçeneği işaretleyiniz) Okul Deneyimi 1 çalışması çerçevesinde gerçekleştirdiğim gözlemin öncesi ve sonrasını karşılaştırdığımda öğretmenliğin bana uygun bir meslek olup olmadığı yolunda:
	
	
	

	a)
	Daha önceden olumsuz düşünürken, şimdi olumlu düşünüyorum.
	78,7
	0
	9,1

	b)
	Daha önce olumlu düşünürken, şimdi olumsuz düşünüyorum.
	12,2
	0
	0


     6.Önizleme ve Sonizleme Anketlerinin Öğrenci Etkinlik Raporları Yardımıyla Değerlendirilmesi

     İstanbul Üniversitesi, Hasan Ali Yücel Eğitim Fakültesi, Alman Dili Eğitimi Anabilim Dalı 1.Sınıf Öğrencilerinden 33 kişi 1998-1999 öğretim yılında Okul Deneyimi I dersi için uygulama okullarına gitmeden önce ve uygulama sonunda çizelge I ve II de verilen soruları yanıtlamışlardır. Öğrencilerin uygulama başlangıcındaki tutumlarını izlemeye ve uygulama sonunda tutumlardaki değişiklikleri belirlemeye ve saptamaya yönelik olarak yapılmış olan bu anket çalışmasının yüzde olarak hesaplanmış sonuçları yukarıdaki gibidir.

     Önizleme Anketi ile Sonizleme Anketinin yapılması arasında geçen süre yaklaşık olarak üç aydır, başka bir deyişle çizelge I’ de görülen anket birinci sınıfın 2. yarıyılının başında çizelge II’ deki ise ders yılının sonunda uygulanmıştır. Arada geçen sürede öğrenciler uygulama okullarında yapmaları gereken etkinlikleri gerçekleştirmişlerdir.

     Fakülte-Okul İşbirliği Kılavuzunda öğrenciler tarafından yapılması öngörülen Okul Deneyimi I etkinlikleri sırasıyla aşağıdadır:

1.1 Dönem Planı

1.2 Öğretmenin Okuldaki Bir Günü

1.3 Öğrencinin Okuldaki Bir Günü

1.4 Bir Öğrencinin İncelenmesi

1.5 Öğretim Yöntemleri

1.6 Yan Branşınızda Öğretim Yöntemleri 

1.7 Derslerin Gözlenmesi

1.8 Yan Branşınızda Derslerin Gözlenmesi

1.9 Dersin Yönetimi ve Sınıfın Kontrolü

1.10 Soru Sormayı Gözlemleme

1.11 Okulda Araç-Gereç ve Yazılı Kaynaklar

1.12 Okul Müdürü ve Okul Kuralları

1.13 Okul ve Toplum

1.14 Mikroöğretim Teknikleri

1.15 Okul Deneyimi Çalışmalarının Değerlendirilmesi

     Alman Dili Eğitimi Anabilim Dalı öğrencileri için YÖK tarafından belirlenen lisans programında yan branş dersi olmadığından 1.6 ve 1.8 numaralı etkinlikler uygulama dışı bırakılmıştır.1.14 numaralı etkinlik olan Mikroöğretim Teknikleri için gerekli olan araç-gerecin     ( video kamera v.b) olmaması, öğrenci sayısının bu etkinliğin gerçekleştirilebilmesi bakımından fazla olması ve en önemlisi yalnızca Almanca Dilbilgisi, Konuşma-, Okuma-, Yazma Becerileri, Türkçe Yazılı Anlatım ve Öğretmenlik Mesleğine Giriş derslerini almış, fakat öğretim yöntemleri ile ilgili hiçbir önbilgisi olmayan 1. Sınıf öğrencilerinin adı geçen etkinliği yapılabilecek bilgi düzeyinde olmadıklarından dolayı bu etkinliğin gerçekleştirilmesi 3.sınıftaki Özel Öğretim Yöntemleri dersine bırakılmıştır.

     Çalışmanın bu bölümünde Önizleme ve Sonizleme Anket sonuçlarına dayanılarak Okul Deneyimi 1 dersinin işleyişinde sorun olarak görülen kimi noktaların üzerinde durulacaktır.

     Anket sonuçları incelendiğinde (1. ve 2. sorular) öğrencilerin Okul Deneyimi 1 Uygulama Dersinden edindikleri deneyimlerin ilerideki mesleki yaşantılarına katkısı olacağı ve bu dersin birinci sınıfta başlamasını olumlu buldukları gözlemlenmektedir. Önizleme Anketindeki etkinliklerin süresi ile ilgili olan 3.soruya verilen yanıtlarla Sonizleme Anketindekiler karşılaştırıldığında öğrencilerin d  (alan/ yan branş derslerindeki öğretim yöntemleri ) ve e (alan/yan branş derslerinin gözlenmesi ) konusunda ağırlıklı olarak sürenin bir dereceye kadar yeterli olduğunu gösteren şıkkı seçmiş oldukları görülmektedir. Buradan yola çıkarak alan derslerinin ve bu derslerdeki öğretim yöntemlerinin gözlemlenmesi için belli önbilgilerin gerekli olduğu ve yalnızca bir form doldurmaktan ibaret olamayacağı söylenebilir. Bu durum öğrencilerden alınan haftalık etkinlik raporlarında da ortaya çıkmaktadır. Örneğin öğretim yöntemleriyle ilgili olan 1.5 numaralı etkinlikte Fakülte –Okul İşbirliği Kitabında  “...ders kitaplarının kullanılması, öğretmenin bir görsel-işitsel araç kullanması  (hangi araç olduğu belirtilecek ),öğretmenin bir gösteri ( demonstrasyon  ) yapması, ... “ (YÖK / Dünya Bankası...1998: 53 ) gibi bazı öğretme- öğrenme etkinlikleri sıralanmış ve aday öğretmenlerden bu etkinliklerden yola çıkarak  “...  öğrencilerin gözlenen etkinliklerle ilgili tepkileri, öğrencilerin ilgilerinin ve katılımlarının sürdürülebilmesi için etkinliklerin uzunluklarının ne kadar olması gerektiği, etkinliklerin genellikle belli bir sıra ile yapılıp yapılmadığı, farklı öğretmenlerin değişik yaklaşımlardan, değişik yöntemlerden yararlanıp yararlanmadıkları, zamanı farklı biçimde kullanıp kullanmadıkları,  öğretmenlerin, öğretmekte oldukları sınıf ne olursa olsun kendilerine özgü birer öğretme stillerinin olup olmadığı ” (YÖK / Dünya Bankası...1998: 54 ) gibi sorulara yanıt vermeleri istenmiştir. Öğretmen adaylarından ayrıca bir ders planı hazırlayarak bu planda kendi alanlarında olabildiği kadar çeşitli öğretim yöntemlerinden yararlanmaya çalışmaları beklenmektedir. Daha öncede belirtildiği gibi bu etkinliklerin verimli bir biçimde yapılabilmesi için belli önbilgi ve deneyimin olması şarttır. Bir kaç dersin gözlenmesi ile gelişigüzel bir ders planı hazırlamanın ne denli doğru bir tutum olduğu tartışılması gereken bir konudur.   Önemli olan derslerde hangi öğretme-öğrenme etkinliklerinden ya da tekniklerinden yararlanıldığından çok bu tekniklerden nasıl yararlanıldığıdır. Bu bağlamda Fakülte- Okul İşbirliği Kitabında yer alan kimi etkinliklerin yeniden düzenlenmesi gerekmektedir.

     Uygulamadaki bir başka sorun da 4 numaralı soruya verilen yanıtlarla ortaya çıkmaktadır. Uygulama çalışması için gittiğim okulda gerekli koşul ve ortamı oluşturulmuş buldum sorusuna % 45.5 öğretmen adayı evet şıkkını işaretlerken % 42.4 ü bir dereceye kadar seçeneğini işaretlemişlerdir. Hayır, yanıtı ise %12.1dir. Okul Deneyimi 1 Dersi için öğretmen adayları seçilen uygulama okullarına gönderilmeden önce bu okulların müdürleri ya da yetkili kişileri ile görüşülmüş, onayları alındıktan sonra gerekli işlemler başlatılarak adaylar okullara yollanmışlardır. Uygulama Okullarının bu aşamada yeni yapılanma uyarınca kendi iç işleyişleri doğrultusunda bir düzenleme yapmaları gerekmektedir. Öğretmen adaylarının uygulama okullarında doğru yönlendirilmeleri, onların gelecekteki meslek yaşamları için çok önemlidir. Özellikle uygulama öğretmenleri öğretmen adaylarının mesleki gelişimlerine katkıda bulunacak zamanı ayırmakla yükümlüdürler. Öğretmen adaylarının uygulama okullarındaki deneyimlerinin kalıcı ve verimli olabilmesi her şeyden önce ilk uygulamalarında edindikleri iyi deneyimlere bağlıdır. Bu yüzden uygulama okulu koordinatörleri ve uygulama öğretmenleri, öğretmen adaylarıyla mesleki anlamda yakından ilgilenmek ve öngörülen etkinlikleri yapabilmeleri için rehberlik etmek zorundadırlar. Ancak iyi niyetle, uygulamanın yeni olmasına bağladığımız okulların öğretmen adaylarına gösterdikleri ilgisiz tutumlarının zaman içerisinde değişeceğini umuyoruz. 

     7.Sonuç 

     Çalışmanın temelini oluşturan anket sorularına öğretmen adaylarınca verilen yanıtlar incelendiğinde Okul Deneyimi 1 Dersinin ve bu dersle ilgili uygulamanın adaylarca olumlu bulunduğu söylenebilir. 13 numaralı soru olan Okul Deneyimi 1 çalışması çerçevesinde gözlemin öncesi ve sonrasını karşılaştırdığımda öğretmenliğin bana uygun bir meslek olup olmadığı yolunda: Daha önceden olumsuz düşünürken, şimdi olumlu düşünüyorum seçeneğini işaretleyen öğrenci sayısı % 78,7 dir. Bu sonuca göre Okul Deneyimi 1 Dersinin birinci sınıfta başlamasını Alman Dili Eğitimi Anabilim Dalı 1. Sınıf öğrencileri mesleklerine bilinçli olarak yaklaşma yolunda atılmış doğru bir adım olarak görmektedirler. Uygulama sürecinde oluşan aksaklıkların giderilmesi ve öğretmen adaylarının uygulama okullarında yapmakla yükümlü oldukları etkinliklerin gözden geçirilerek yukarıda önerilenler ışığında yeniden düzenlenmesiyle Okul Deneyimi dersinin önümüzdeki yıllarda başarı ile uygulanacağına inanıyoruz. 
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